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Bevraging ouders — identiteit

Beste ouders

Sinds vorig schooljaar zijn we binnen onze basisschool van start gegaan met een kernteam “identiteit”.
Dit kernteam is samengesteld uit leerkrachten van verschillende leerjaren en/of ambten (kleuterschool én
lagere school), de directie en twee mensen vanuit de begeleiding en inspectie godsdienst.

Eén van de doelen van dit kernteam is te komen tot een (ver)nieuw(d) opvoedingsproject. Bovendien wordt
van een school terecht gevraagd dat ze permanent aan interne kwaliteitszorg doet.

Tijdens twee studiedagen en meerdere kernteamvergaderingen hebben we de structuur en de werking van
onze basisschool volgens vijf pijlers (zie bevraging) onder de loep genomen.

Graag bevragen we ook u als ouder over uw verwachtingen op goed hedendaags basisonderwijs en over
de schoolkeuze voor uw kind(eren).
Met uw antwoorden beogen wij een duidelijk beeld te krijgen op vragen als:

v“Wat voor school zijn we?

v“Maken we waar wat we zeggen?

v"Waar willen we precies naartoe? Hoe kunnen we dit bereiken?

v"Hoe kunnen we onze kwaliteit nog verhogen?

v“Hoe zien ouders en buitenstaanders ons? Komt dit overeen met ons zelfbeeld?
v“Wat is het eigene van onze ‘katholieke dialoogschool’?

Mogen wij geheel vrijblijvend vragen om het bijgevoegde blad in te vullen tegen maandag 30 april ‘18 en
terug te bezorgen aan de school (eventueel in een gesloten omslag).
We zouden jullie er zéér dankbaar voor zijn!

Nog even dit:

° De vragenlijst is bedoeld voor de ouders van zowel onze kleuters als kinderen van de lagere school.

° Om de pijlers meer duiding te geven staan er telkens enkele staakwoorden bij.

° De bevraging is anoniem. Alle gegevens blijven schoolintern.

° Indien gewenst, mag ualtijd nog bijkomende toelichting geven per brief of per mail (Dit is dan niet anoniem!).

° Wanneer u de bevraging graag digitaal invult, kan u het document terugvinden op de website van zowel
de kleuterschool als de lagere school. We vragen u dan de enquéte te downloaden en het ingevulde
document in papieren versie aan de school te bezorgen.

Met vriendelijke groeten

Leden van het kernteam ‘identiteit’
De directie
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Ouderbevraging — identiteit april 2018

Ik ben ouder van een kind inde @ kleuterschool Qlagere school Obeide(graag aankruisen a.u.b.)

+Wat zijn volgens u de kwaliteiten of sterke punten van onze basisschool (kleuterschool & lagere school)?

pijler 1 :De beleving van de christelijke identiteit
(klas- en schoolvieringen, lessen godsdienst, (ochtend)rituelen, Goede doelen & acties (o0.a. Afrikaproject), welbevinden, ...)

pijler 2 :Een rijk en gevarieerd aanbod aan leerinhouden en activiteiten
(kennisoverdracht, aanleren van vaardigheden, huistaken, spelend leren, ontwikkelingsgericht leren, leermiddelen, ICT, ...)

pijler 3 :Betekenisvolle en doelgerichte aanpak
(voorbereiding op 1% leerjaar en secundair onderwijs, leeruitstappen, ervaringsgericht werken, ...)

Pijler 4 :Zorgzaam omgaan met ...
(kindcontacten, oudercontacten, zorg in de klas, omgaan met diversiteit, skippyklas, welbevinden, ...)




pijler 5 :De schoolorganisatie

(voor- en nabewaking, studie, digitale briefwisseling, refter, schooluren, lesuren, zorguren, beleidsondersteuning, ...)

+ Wat zijn volgens u nog werk- of aandachtspunten voor onze basisschool? Suggesties?

+ Wat heeft ertoe geleid te kiezen voor...

Onze kleuterschool

[ Jeen goede reputatie

dichtbij

| _|klikte bij het eerste contact

[ ] bijzonder aandacht voor elke kleuter

‘groene’ omgeving

kleinschaligheid

kindvriendelijke speelplaats

doordachte werking (gemengde groepen) - visie
ervaren leerkrachten

| [samenwerking ouders — kinderen - leerkrachten
:talenten worden aangesproken

[ ] vriendjes op school

aanbevolen door ander ouders

een warm en gedreven schoolteam

[l

L

Onz

|

e lagere school

een goede reputatie

dichtbij

klikte bij het eerste contact

bijzonder aandacht voor elk kind

ervaren leerkrachten

samenwerking ouders — kinderen - leerkrachten

| |talenten worden aangesproken
| _|vrienden op school
| |visie

website

aanbevolen door andere ouders of oud-leerlingen

een warm en gedreven schoolteam

=schoolbeleid
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